
 
 
 
 

 

            

Nombre de fiches : 12 Très 
satisfaits Satisfaits Peu 

satisfaits 
Non 

satisfaits Sans avis 

          
Satisfaction générale 100%         
Qualité du conférencier 100%         
Choix du lieu 33% 58% 8%     
Déjeuners 42% 50%     8% 

      

BASES THEORIQUES ET PRATIQUES DE LA COMMUNICATION   

Connaissances acquises 75% 8% 8%   8% 
Qualité du support 67% 25%     8% 
Utilité de la formation 92%       8% 

      

PRINCIPES DE L'ENTRETIEN MOTIVATIONNEL    

Connaissances acquises 92% 8%       
Qualité du support 75% 25%       
Utilité de la formation 100%         
      

PRATIQUE DE L'ENTRETIEN MOTIVATIONNEL    
Connaissances acquises 42% 42% 8%   8% 
Qualité du support 67% 25%     8% 
Utilité de la formation 83% 8%     8% 

      
ENTRETIEN MOTIVATIONNEL ET ETP     
Connaissances acquises 50% 17%     33% 
Qualité du support 42% 17%     42% 
Utilité de la formation 58% 8%     33% 
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ENTRETIEN MOTIVATIONNEL ET OBSERVANCE DE TRAITEMENT   
Connaissances acquises 58% 25%     17% 
Qualité du support 50% 25%     25% 
Utilité de la formation 75% 8%     17% 

      
ENTRETIEN MOTIVATIONNEL ET ADDICTIONS    
Connaissances acquises 50% 17%     33% 
Qualité du support 42% 16%     42% 
Utilité de la formation 59% 8%     33% 

      
ENTRETIEN MOTIVATIONNEL ET COMPORTEMENTS DE SANTE   
Connaissances acquises 25% 8% 8%   58% 
Qualité du support 17% 17%     67% 
Utilité de la formation 25% 17%     58% 

    

 
 

 

 

Commentaires sur la formation :  

- Formation passionnante, merci ; 
- Excellente formation. Doit être mise en pratique car expérience à acquérir pour ce type de méthode ; 
- Super intéressant et enrichissant. Timing un peu court pour tout assimiler. Peut-être le faire en deux 

temps séparés sinon super bonne idée de formation ; 
- Documents à modifier ; 
- Pour être parfait, il faudrait une séance à distance de cette formation initiale pour faire un feed-back, 

partager nos succès et difficultés. Mais c’est déjà pas mal : à nous de nous lancer et approfondir par 
nos propres moyens ! Merci +++ 

- Excellente formation ; 
- Parfait. Serait très intéressant à faire sur site (je serai intéressé par cette formation à destination de 

mes IDES pour l’ETP) ; 
- Formation à prévoir moins dense ou sur une plus longue session. En 2 sessions ? 
 

 

 

 

 

 

 

 


