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FORMATION ENTRETIEN MOTIVATIONNEL 
PHARMACEUTIQUE  

EN SANTE MENTALE 
 

 
L’entretien pharmaceutique est une activité de pharmacie clinique en plein essor et fait partie du plan 
pharmaceutique personnalisé de l’usager. 
 
Des spécificités existent en psychiatrie :  

 en lien avec la maladie tel que le défaut d’«insight » des patients et/ou l’existence de troubles cognitifs, 
 en lien avec les psychotropes comme les opinions et les représentations des patients, la crainte de la 

stigmatisation et les risques d’addiction, 
 en lien avec le moment de l’entretien par rapport à la pathologie du patient, période de « crise » 

notamment. 
 

La rencontre du patient par le professionnel peut s’avérer difficile en raison de tabous ou de croyances tant de la 
part du pharmacien que celle de l’usager. Ainsi, il est important de proposer pour tout entretien pharmaceutique 
en psychiatrie un fil conducteur, une méthodologie et des outils. 
 
Dans le champ des addictions, le Repérage Précoce d’Intervention Brèves (RPIB) constitue l’outil essentiel pour 
l’instauration d’un climat de confiance entre pharmacien et l’usager.  
Le RPIB permet de repérer un usage addictogène puis dans une intervention motivationnelle brève (5 à 15 
minutes) d’aider le patient à changer son comportement et ainsi : 

 de diminuer les risques liés à l’usage de sources de gratification 
 de prévenir le risque de passage à l’addiction 
 de prévenir l’émergence ou l’aggravation de troubles liés à l’usage 

 
Le RPIB est très solidement étayé dans la littérature internationale pour différentes populations, différents usages 
et différents lieux d’accompagnement. 
Cet outil peut être aussi utilisé pour repérer les besoins de l’usager vis-à-vis de son traitement médicamenteux, 
conduire des entretiens motivationnels dans le champ de la psychiatrie et formaliser un plan pharmaceutique 
personnalisé pour l’usager présentant des troubles psychiques. 

Avec ses techniques spécialisées, le RPIB répond à une nécessité d'apporter des outils efficaces aux pharmaciens 
et s'intègre parfaitement dans l’entretien pharmaceutique pour faire en sorte que l’usager parte avec une 
information qu’il peut réutiliser.         
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Prérequis : être pharmacien travaillant dans le champ de la Santé Mentale  

 Objectifs :  

- Explorer l’intérêt du RPIB  pour mener un entretien pharmaceutique 
- Appliquer les outils du RPIB dans le cadre d’un entretien pharmaceutique 
- Evaluer les changements de posture à mettre en place lors de l’entretien pharmaceutique 

 

Déroulé de la formation : 1 journée en présentiel comme suit :                  

Matin : 
RPIB en théorie  - méthodes mobilisées : diaporama de présentation + critique de vidéo 

Après-midi : 
RPIB et entretien pharmaceutique en pratique : méthodes mobilisées : jeux de rôle et démonstration par 
formateur 

 

En amont de la formation un temps en visioconférence est proposé par un pharmacien pour repréciser les 
objectifs et outils de l’entretien pharmaceutique en Santé Mentale (optionnel) 

 

Modalités d’évaluation : QCM en début et fin de formation 

Nombre de participants : de 10 à 15 personnes 
 
Animateurs :  
 Dr Emmanuel Augeraud, Psychiatre au Centre Hospitalier des Pyrénées à Pau 
 Dr Emmanuelle Queuille, Pharmacien au Centre Hospitalier Charles Perrens à Bordeaux 
 
2 sessions par an  

- soit un établissement hospitalier ou OMEDIT  peut solliciter le Réseau PIC pour un nombre minimal de 
participant 

- soit le Réseau PIC organise une session 
 
 
 
Coût de la formation pour 10 à 15 personnes :.1 200 euros TTC 
 
 
Contacts  :  
 
Dr Emmanuelle Queuille, Présidente du réseau PIC 
equeuille@ch-perrens.fr 
 
Dr Laurence Schadler, Secrétaire du réseau PIC 
Laurence.schadler@ch-esquirol-limoges.fr 
 
Dr Cécile Raignoux, Trésorière du réseau PIC 
cecile.raignoux@ch-claudel.fr 
 


